
  
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ethris ist ein innovatives Biotechnologie-Unternehmen mit über 50 Mitarbeitern und Sitz in 
Planegg bei München. Auf Basis eigener Plattformtechnologien entwickeln wir mRNA-
Therapeutika für bisher nur unzureichend behandelbare Erkrankungen und für die regenerative 
Medizin. Zusammen mit unseren Partnern verfolgen wir das Ziel, diese möglichst rasch in die 
klinische Anwendung zu bringen. 
 
Zur Unterstützung unseres Teams in Planegg bei München suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt einen 

Manager Human Resources (w/m) 

Ihre Aufgaben: 
 

 Übernahme aller beim Ein- & Austritt von Mitarbeitern anfallenden Verwaltungsaufgaben 
und Verantwortung für die laufende Personaladministration  

 Begleitung des gesamten Bewerbungsprozesses inkl. anfallender Verwaltungsaufgaben 
 Vorbereitung der monatlichen Gehaltsabrechnung für die Lohnbuchhaltung 
 Eigenständige Konzeption und Einführung von Personalentwicklungsmaßnahmen  
 Eigenständige Implementierung einer HR-Kennzahlen-Matrix sowie regelmäßiges 

Reporting an die Geschäftsleitung 
 Konzeption und Einführung einheitlicher Richtlinien zur Arbeitsvertragsgestaltung und 

Etablierung entsprechender Gehaltsmodelle 
 Personalaktenführung und -stammdatenpflege inklusive Überwachung von Fristen und 

Terminen 
 Administration und Kontrolle der Zeiterfassung & Verantwortung des 

Abwesenheitskalenders 
 Ansprechpartner in allen personalrelevanten Fragestellungen für Führungskräfte, 

Mitarbeiter und Studenten 
 

 
Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossenes fachrelevantes Studium (z.B. BWL mit Schwerpunkt Personalwesen) 
oder kaufmännische Ausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung in vergleichbarer 
Position 

 Fundierte Berufserfahrung in der strategischen und operativen Personalarbeit, 
idealerweise in leitender Position 

 Erfahrung im Aufbau von Personalstrukturen wünschenswert 
 Sehr gute Kenntnisse im Arbeitsrecht und im Bereich Personalentwicklung 
 Flexibilität, Eigeninitiative, Selbstständigkeit und Vertrauenswürdigkeit 
 Exzellente Kommunikationsfähigkeiten 
 Sehr gute Englischkenntnisse 
 Sehr gute MS-Office-Kenntnisse 

 

 

 



  
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit in einem hoch motivierten Team mit sehr 
guter Arbeitsatmosphäre und einer offenen Kommunikationskultur. Engagierten Mitarbeitern 
bieten wir die Perspektive, gemeinsam mit uns zu wachsen und sich sehr schnell 
weiterzuentwickeln im spannenden Umfeld der Biotechnologie. 
 
Fühlen Sie sich angesprochen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen in einer PDF-Datei unter 
Angabe von Kennziffer ETH-009, Ihrer Gehaltsvorstellung sowie Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins bitte per E-Mail an: 

 
ethris GmbH 
Monika Schmid 
Semmelweisstr. 3 
82152 Planegg 
mailto: recruiting@ethris.com 
www.ethris.com 
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